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บทคัดย่อ 
 

 การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาระดับความคิดเห็นของประชาชนต่อการ

พฒันาท้องถ่ินตามหลักธรรมาภิบาล 2) เปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนต่อการพัฒนา

ทอ้งถ่ินตามหลกัธรรมาภิบาลขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลในจงัหวดัสระบุรีจาํแนกตามปัจจยัส่วน

บุคคล เป็นวิจัยเชิงปริมาณ กรอบแนวคิดใช้แนวคิดของสํานักงานคณะกรรมการพฒันาระบบ

ราชการ ปี 2560 ประชากรท่ีใชศึ้กษาไดแ้ก่ ประชาชนท่ีมีอายุ 18 ปีขึ้นไปและมีทะเบียนบา้นอยู่ใน

จงัหวดัสระบุรี จาํนวน 411,407 คน นาํมาคาํนวณขนาดกลุ่มตวัอยา่งโดยใชสู้ตรของทาโร ยามาเนะ 

ได้ จาํนวน 400 คน เคร่ืองมือท่ีใช้เป็นแบบสอบถามแบบประมาณค่า 5 ระดับ สถิติท่ีใช้ในการ

วิเคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ การแจกแจงความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที และ

ค่าเอฟ  

 ผลการศึกษา พบว่า 1) ระดบัความคิดเห็นของประชาชนต่อการพฒันาทอ้งถ่ินตามหลกัธรร

มาภิบาล โดยภาพรวมอยู่ในระดบัมาก เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นค่าเฉล่ียมากไปน้อย พบว่า อยู่ใน

ระดบัมากทั้ง 10 ดา้น ไดแ้ก่ หลกัภาระรับผิดชอบ สามารถตรวจสอบได ้มีค่าเฉล่ียมากสุด รองลงมา 

คือ หลกัการกระจายอาํนาจ หลกัการตอบสนอง หลกัคุณธรรมจริยธรรม หลกัความเสมอภาค หลกั

นิติธรรม หลกัประสิทธิผล หลกัประสิทธิภาพ หลกัการเปิดเผย โปร่งใส และหลกัการมีส่วนร่วม /

มุ่งเนน้ฉันทามติ มีค่าเฉล่ียนอ้ยสุด 2) ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนต่อการพฒันา

ทอ้งถ่ินตามหลกัธรรมาภิบาลขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลในจงัหวดัสระบุรีจาํแนกตามปัจจยัส่วน

บุคคลพบว่า ประชาชนท่ีมีอายุ อาชีพ และรายได้ต่อเดือน ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา

ทอ้งถ่ินตามหลกัธรรมาภิบาล ไม่แตกต่างกนั ส่วนประชาชนท่ีมีเพศ และระดบัการศึกษา มีความ

คิดเห็นต่อการพฒันาทอ้งถ่ินตามหลกัธรรมาภิบาลแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  

 

คําสําคัญ  ความคิดเห็น ประชาชน การพฒันาทอ้งถ่ิน หลกัธรรมาภิบาล องคก์ารบริหารส่วนตาํบล 
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